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Wat zijn de mogelijkheden?

• HR mutaties (in-, door- en uitstroom) automatiseren.

• Medewerkers onderdeel maken van deze processen d.m.v. mutatieformulieren.

• Rollen en verantwoordelijkheden vastleggen (Employee Self Service en Manager Self Service).

• Signaleringen versturen bij openstaande workflows.

• Gebruik maken van standaard templates.

• Documenten digitaal ondertekenen.

Het uitvoeren van een workflow is voor de gebruikers ook mogelijk via de gebruiksvriendelijke app.

Voordelen:

• Real-time inzicht in openstaande workflows.

• Directe borging van je HR mutaties en personeelsdossier.

• Tijdrendement voor HR-professionals.

• Geen registraties meer in afzonderlijke systemen/spreadsheets voor aflopende arbeidsovereen-
komsten.

Wat kan HR Domein voor jou betekenen?

Wij ontzorgen de werkgever door de volledige inrichting van de HR Workflows te verzorgen. Samen met
jou bepalen wij de wensen en zorgen we dat de processen correct worden ingericht.

Wat zijn de kosten?

De inrichting van de HR workflow module in NMBRS is volledig maatwerk en dus afhankelijk van jouw
wensen en behoeften. Op basis daarvan maken wij een offerte.

Wat is NMBRS
NMBRS is een gebruiksvriendelijk HR systeem waarin je alle belangrijke HR-functionaliteiten kunt
bijhouden als werkgever. NMBRS heeft de mogelijkheid je real-time inzicht te geven in de HR-gegevens
van je medewerkers en tegelijkertijd je HR-processen te automatiseren (HR workflows).

Wat zijn HR workflows?
Een HR workflow zorgt dat HR-processen vastgelegd en opgevolgd worden door gebruikers
(medewerkers, managers en/of HR professionals). Zodra een workflow is gestart, worden er taken
toegewezen aan gebruikers. Deze gebruikers voeren (samen) de taken uit en zorgen ervoor dat de
workflow volledig wordt doorlopen en afgerond.

NMBRS – HR workflows

Meer informatie?
Maak geheel vrijblijvend een afspraak om te kijken wat wij voor je organisatie kunnen betekenen. Je kunt
HR Domein bereiken op telefoonnummer 085-7470412 of via loon@hrdomein.nl.


